COMUNE DI VALENZA
(Provincia di Alessandria)

UTILIZZO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE ED ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER LA DIRIGENZA - ANNO
2021 — CCI NORMATIVO 2021/2023

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n 135 del 28/12/2021, immediatamente
eseguibile, ad oggetto: “Contratto Collettivo normativo anno 2021/2023 e Contratto
Collettivo annualita economica 2021 del personale dirigente del Comune di Valenza —
Autorizzazione alla delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva”

il giorno 30 del mese di dicembre 2021 le parti negoziali composte da:

- PER LA PARTE PUBBLICA : Dott.ssa Paola Marcella Crescenzi - Segretario
Generale

- PER LA PARTE SINDACALE:
00.SS. Territoriali : DIRETS — AREA DIREL in persona di: Dott. Giancarlo
Pastrone

- i Dirigenti attualmente in servizio: Ing. Marco Cavallera, Ing. Maurizio Fasciolo,
Dott.ssa Lorenza Monocchio

Hanno sottoscritto il seguente CCI per l'utilizzo delle risorse finanziarie destinate alla
retribuzione di posizione e di risultato per la dirigenza anno 2021 nonché CCI normativo
2021/2023.
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COMUNE DI VALENZA
(Provincia di Alessandria)

PREMESSO CHE:

con deliberazione n. 81 del 30/07/2021, esecutiva ai sensi di legge, la Giunta
comunale ha provveduto a nominare la delegazione trattante di parte pubblica e ad
approvare gli indirizzi in ordine alla costituzione ed utilizzo del fondo per |l
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti per 'anno 2021;
con determinazione dirigenziale della Dirigente del 2° settore n. 496 del 15/08/2021 si
& provveduto alla costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
della Dirigenza per I'anno 2021,

la Delegazione trattante di parte pubblica e la parte sindacale DIREL, unica sigla
presentatasi, si erano gia incontrate in data 22/10/2021 al fine di definire il CCI
normativo 2021/2023 e lutilizzo delle risorse decentrate per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato per la Dirigenza anno 2021,

TUTTO CIO’' PREMESSO
SI DA’ ATTO CHE.

1. Il Contratto Collettivo integrativo della dirigenza per il triennio 2021/2023 &
allegato sul lettera a) al presente provvedimento di cui & parte integrante e
sostanziale.

2. |l fondo per le risorse finanziarie per I'anno 2021 destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato per il personale Dirigente per I'anno 2021,
costituito con determinazione della Dirigente del 2° settore n. 496 del
15/09/2021, ammonta ad € 123.130,76.

3. La retribuzione di posizione dei Dirigenti in servizio & stata definita in base a
deliberazione di G.c. n. 75 del 19/09/2019, esecutiva ai sensi di legge, con cui &
stata approvata nuova metodologia di pesatura e graduazione delle posizioni
dirigenziali.

In riferimento alle fasce di cui alla succitata deliberazione 75/2019 al finanziamento

della retribuzione di posizione della dirigenza sono destinati € 89.264,40 cosi

ripartiti:

dirigente | settore € 33.109,00
dirigente Il settore € 33.109,00
dirigente lll settore € 23.046,40

Considerato che la dirigente del Il settore ha prestato e prestera presso questa
Amministrazione servizio dal 01/01/2021 al 30/11/2021 a comando per 10 h
settimanali e servizio in ruolo a tempo indeterminato dal 01/12/2021 al 31/12/2021,
con comando presso il Comune di Novi Ligure per 10 ore settimanali,il costo della
retribuzione di posizione di suddetta dirigente sara pari ad € 10.423,00.
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Pertanto la quota di € 22.686,00 non utilizzata per la retribuzione di posizione
finanzia, ai sensi dell'art. 57, comma 3 del CCNL relativo al personale dell'area
delle funzioni locali, la retribuzione di risultato della dirigenza per I'anno 2021.

Alla retribuzione di posizione di fatto viene destinato il 54,07% del fondo per un
importo pari ad euro 66.578,40.

3. Alla retribuzione di risultato & destinato il 45,93% del fondo per un importo di
euro 56.552,36 da ripartire potenzialmente in parti uguali fra i dirigenti in servizio e
comungue proporzionalmente al servizio prestato.

La distribuzione effettiva della retribuzione di risultato avverra come previsto dal
sistema di valutazione della performance approvato con deliberazione G.C. n. 45
del 21/04/2016 e s.m.i., esecutiva ai sensi di legge.

PER LA PARTE PUBBLICA: ,
/
Dott.ssa Paola Marcella Crescenzi - Segretario Generale{ /{4

PER LA PARTE SINDACALE:

00.SS. territoriali area DIREL  Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005

Dott. Giancarlo Pastrone
| Dirigenti :
> 7
Ing. Marco Cavallera /{ {:.../,-"/'w_,,a (B A U'/m—\

Dott.ssa Lorenza Monocchio Documento fimato digitalmente
ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005

Ing. Maurizio Fasciolo Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005
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